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EDITAL DE MANIFESTACAO DE INTERESSE N° 001/2024 PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE MEDICO INTERVENCIONISTA/REGULADOR E CONDUTOR DE
AMBULANCIA

Consorcio Puablico Intermunicipal de Satidde do Macro Regiao do Sul de Minas -
CISSUL, através do Secretario Executivo, no uso de suas atribuicoes, e de acordo
com o disposto no art. 37 da Constituicao Federal de 1988, da Portaria GM/MS n°
2048, de 05 de outubro de 2002, Resolucao n°® 004/2024 de 28 de junho de 2024,
bem como o Estatuto, o Regimento Interno e o Protocolo de Intencbées assinados
pelos membros do CISSUL, torna publico o EDITAL MANIFESTACAO DE
INTERESSE PARA CONTRATACAO TEMPORARIA, sob contrato administrativo,
nos termos da legislacao especifica, para as classes especificadas abaixo, cuja
as atribuicoes encontram-se descritas no Anexo I:

CARGO VAGAS REQUISITOS JORNADA VENCIMENTO
SEMANAL MENSAL

- Curso Superior
Completo de Medicina;

- Registro no CRM,; R$ 10.303,51

MEDICO - - Experiéncia minima de (Dez mil trezentos e
(INTERVENTIONISTA 06 meses- 24 horas* trés reais e
E REGULADOR) ’ cinquenta e um
%i‘iiii;o - Curso na area de centavos)
Urgéncia e
Emergéncia

(minimo 20 horas)
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1. Ensino
fundamental
completo;

2. Idade maior de 21
anos;

3. Experiéncia
minima de 6 meses R$ 1.709,79
com CNH D e 40H (Um mil setecentos
normas exigidas pela e nove e setenta e
CTB para nove))
transporte de
pacientes;

4. Curso de Urgéncia
e Emergéncia
(minimo 20 horas).

CONDUTOR DE  |cadastro de
AMBULANCIA Reserva

*Turno Ginico

As vagas acima descritas sao para os seguintes municipios:

CARGO:

CIDADE/BASE VAGAS
EXTREMA Cadastro de Reserva
SAO SEBASTIAO DO PARAISO Cadastro de Reserva
BOA ESPERANCA Cadastro de Reserva

CARGO:

CIDADE/BASE VAGAS
EXTREMA Cadastro de Reserva
SAO SEBASTIAO DO PARAISO Cadastro de Reserva

1) OBJETO: O presente Edital tem como objetivo conceder oportunidade
para manifestacdo de interessados a se candidatarem para contratacdo temporaria
por excepcional interesse publico, com fundamento na Resolucao n° 004 /2024 de 28
de junho de 2024 do CISSUL/SAMU, considerando terem esgotados os candidatos
para as vagas colocadas a disposicdo nos editais n°® 006/2024 e 008/2024, para as
bases descritas acima.

2) DO PRAZO PARA MANIFESTACAO: Os candidatos que tiverem interesse
na contratacdo temporaria deverdo comparecer no Setor de Recursos Humanos,
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localizado no Edificio sede do CISSUL/SAMU - Rua Joao Urbano Figueiredo, n°
177, Parque Boa Vista, “Prédio SAMU 192”, Varginha/MG - CEP n° 37.014-510, NO
PRAZO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da publicacdo deste Edital, para
manifestarem interesse na contratacao temporaria.

3) DA HABILITACAO: Os candidatos deverdo possuir a habilitacdo exigida
para os respectivos cargos, conforme descrito nos editais n°® 006/2024 (Médico
Intervencionista/Regulador) e n°® 008/2024 (Condutor de Ambulancia).

4) DA CONTRATACAO: Além da habilitacio mencionada, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, de acordo com o cronograma de admissao:

01 [(Original e copia simples da carteira de identidade ou de documento
equivalente, de valor legal, com fotografia; (O candidato devera ter idade
minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da posse, salvo se ja
emancipado (apresentar documento de emancipacao);

02 [(Original e copia simples do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou do
Comprovante de Inscricaio no CPF, impresso a partir do endereco
eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela
entidade conveniada, no ato da inscricdo, desde que acompanhado de
documento de identificacao do inscrito;

03 [(Original e copia simples Titulo de eleitor, comprovante de votacao na
ultima eleicao ou comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral.

04 |Original e copia simples do certificado de reservista/ documento
equivalente ou dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

05 |Carteira de Trabalho Digital,

06 |(Original e copia da Carteira Nacional de Habilitacao — CNH categoria “D?,
constando Curso de Transporte de Emergéncia e que exerce atividade
remunerada; (para o cargo de condutor de ambulancia);

07 |Original e copia simples de certiddao de nascimento, casamento ou uniao
estavel, se for o caso;

08 |(Original e copia simples da Certidao de nascimento de filhos menores de
18 (Dezoito) anos, se for o caso;

09 |Original e copia simples do PIS ou PASEP;

10 [Original e copia do Registro de Conselho de Classe e comprovante de que
esta em dia com as mensalidades;

11 |Original e copia simples do comprovante de residéncia atualizado (maximo
3 meses - preferencialmente agua, energia ou telefone);

12 |02 (duas) fotografia colorida 3x4 recente;

13 |Original e copia simples do Diploma comprobatério de escolaridade (cargo
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pretendido), conforme exigéncia do item Requisitos do Quadro de Vagas;

14

Original e copia simples do Histérico Escolar referente ao diploma acima
apresentado, cargo pretendido), conforme exigéncia do item Requisitos do
Quadro de Vagas;

15

Original e copia simples de Curso de Urgéncia e Emergéncia com carga
horaria de no minimo 20 (vinte) horas;

16

Certidao de antecedentes criminais atualizada emitida pela Policia Civil;

17

Certidao de antecedentes criminais atualizada emitida pela Policia
Federal;

18

Certidao negativa criminal atualizada da Justica Estadual,

19

Certidao negativa criminal atualizada da Justica Federal,

20

Original e copia simples da Carteira de vacinacao atualizada conforme
calendario nacional do Ministério da Sauide do candidato;

21

Original e copia simples da Carteira de vacinacao atualizada conforme
calendario nacional do Ministério da Saude dos filhos menores de 18
(dezoito) anos, se for o caso;

22

Declaracao de qualificacao cadastral no e-social;

23

Declaracao a ser preenchida pelo candidato de proprio punho, de bens e
valores que constituem seu patrimonio atualizada até a data da admissao
ou coOpia da ultima declaracdao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica -
[RPF, com o respectivo recibo emitido pela Receita Federal do Ministério
da Fazenda;

24

Declaracao, a ser preenchida pelo candidato em formulario préprio, no ato
da admissao de que exerce ou nao, outro cargo, emprego ou funcao
publica nos ambitos Federal, Estadual e/ou municipal,;

25

Declaracao de que nao é aposentado por invalidez, a ser preenchida pelo
candidato em formulario préprio, no ato da admissao;

26

Comprovacao de Experiéncia minima 6 (meses), conforme exigéncia do
item Requisitos do Quadro de Vagas;

4.2

Os requisitos descritos anteriormente deverao ser atendidos cumulativamente

e a comprovacdao do atendimento devera ser feita na contratacdo por meio de
documento original ou copia autenticada em cartério. 14.3 A falta de comprovacao
de qualquer um dos requisitos especificados no subitem anterior impedira a
contratacdo do candidato.

4.8 Sendo aprovada a documentacao, o candidato sera encaminhado para exames
admissionais, para realizacdo do Laudo de Saude Ocupacional,

4.9 Estando a documentacdo mencionada de acordo com o cronograma de
admissao, inicia-se a integracao: assinatura do contrato, encaminhamento ao
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Coordenador imediato para recebimento de orientacdoes e regimento interno e
encaminhamento aos demais setores administrativos.

5) DA AUSENCIA DE INTERESSADOS: Nao havendo interessados no preenchimento
da vaga no prazo estipulado, o CISSUL/SAMU reserva-se o direito de adotar os
procedimentos cabiveis para preenchimento do quadro de empregados publicos.

Varginha/MG, 24 de julho de 2024

~47

FILIPE AUGUSTO BATISTA
SECRETARIO EXECUTIVO DO CISSUL/SAMU
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ANEXO 1

ATRIBUICOES DO CARGO DE CONDUTOR DE AMBULANCIA

Competéncias/Atribuicoes: Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado
ao atendimento e transporte de pacientes; Conhecer integralmente o veiculo e
realizar manutencao basica do mesmo; Realizar manobras veiculares
emergenciais com sinais sonoros e luminosos de emergéncia ativos;
Estabelecer contato telefonico ou por meios disponiveis (tablet) com a central
de regulacao médica e seguir suas orientacodes, dirigindo—se imediatamente ao
local do chamado quando acionado; Guiar ambuladncia com seguranca
respeitando as normas de Legislacao Basica de Transito e normas especificas
de transito de ambulancias, assim como direcdo defensiva; Realizar
verificacoes e manutencoes basicas do veiculo; Conhecer a malha viaria local;
Conhecer a localizacao de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local; Auxiliar na realizacao de manobras de reanimacao
cardiopulmonar basica (RCP); Conduzir maca; Trocar cilindros de oxigénio e
ar comprimido em ambulancia; Auxiliar no resgate de vitimas em situacao de
dificil acesso; Auxiliar na aplicacao dos procedimentos de primeiros socorros;
Auxiliar na imobilizacao de paciente em prancha rigida para transporte;
Auxiliar na imobilizacao da regidao cervical do paciente em situacao de
trauma; Auxiliar na imobilizacdo de membros de paciente em situacao em
trauma; Auxiliar na contencao de paciente com alteracdo de comportamento;
Auxiliar na realizacdo de manobra de desengasgo; Auxiliar a equipe de saude
no que se refere aos itens e materiais contidos no veiculo; e demais
regulamentacoes vigentes da Ministério do Sauide e da SES/MG prioridades
de atendimento e atividades correlatas conforme Portaria n® 215/2023.
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ATRIBUICOES DO MEDICO INTERVENCIONISTA/REGULADOR

COMPETENCIAS/ATRIBUICOES:: Realizar a regulacdo e a intervencéao
Médica dos chamados pelo 192; O meédico intervencionista deve seguir as
orientacoes do médico regulador quanto ao local de destino do paciente e ser
responsavel pela sua equipe e avaliar clinicamente o paciente no proprio local;
o intervencionista devera manter uma visdo global e permanentemente
atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das
portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;
receber os chamados de auxilio, analise da demanda, classificacdo em
prioridades de atendimento e atividades correlatas conforme Portaria n°
215/2023.
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