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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N¢ 0862021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

No sentido de estabelecer melhor comunicacao com seus licitantes, bem como dinamizar
eventuais esclarecimentos, retificacdes ou quaisquer outras informacdes adicionais, o
Consércio Intermunicipal de Sadde da Macro Regiao do Sul de Minas — CISSUL, solicita a todos
aqueles que tenham obtido o edital por meio da Internet e tenham interesse na participacao
do certame que, fornecam as informagdes abaixo e as enviem para o Setor de Licitagdes, através
do e-mail: licitacoes@cissul.saude.mg.gov.br. A ndo remessa do recibo exime o Consércio
Intermunicipal de Saude da Macro Regiao do Sul de Minas — CISSUL da comunicacao, por meio
de e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificacdes ocorridas no instrumento convocatério,
bem como de quaisquer informagdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer
reclamagao. Recomendamos, ainda, consultas a pagina:
http:/ /cissul.saude.mg.gov.br/licitacoes/editais/, para verificacdo de eventuais
comunicacdes e ou esclarecimentos disponibilizados acerca do processo licitatorio.

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N.°:

ENDERECO:

E-MAIL:

MUNICIPIO: UF:
FONE 1: FONE 2: FONE 3:
E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:
ASSINATURA

DE DE 2021.

CARIMBO PADRONIZADO DA EMPRESA
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EDITAL DE LICITAQAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N¢ 0862021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

Limite para impugnacao : até as 17:00h do dia 17/12/2021

Credenciamento dos licitantes................ : a partir das 08:30h do dia 22/12/2021

Abertura da sessao :22/12/2021 apos credenciamento.

Final da sessao : Por decisdo da Pregoeiro.

Referéncia de tempo : Horario de Brasilia/DF

Pregoeiro : Thiago Carneiro Pereira — Port./CISSUL N© 035,/2021

1. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS QUE IRAO ATUAR NO
ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU

1.1 VALOR ESTIMADO: O valor estimado para o servigo no periodo de 12 (doze) meses é de RS
6.085.800,00 (seis milhdes, oitenta e cinco mil e oitocentos reais).

1.2- As despesas decorrentes da contratagao, objeto desta licitagdo, concorrerdo a conta da
dotacgao especifica para o exercicio de 2021 e as correspondentes no exercicio vindouro se
assim for necessario:

0100.1030200012.001.33903900000.102 — Fonte — 00005-102 — GESTAO DO SAMU / RATEIO e
0200.1030200011.001.33903900000.112 — Fonte — 00028-112 — GESTAO DO SAMU/PROGRAMA

Local da realizacdo da sesséo: Edificio sede do CISSUL - Consdrcio Intermunicipal de Sadde
da Macro Regiao do Sul de Minas / Auditorio — Rua Joao Urbano Figueiredo, n® 177, Parque Boa
Vista, “Prédio SAMU 192", Varginha/MG — CEP n® 37.014-510. A sessao sera conduzida pelo
Pregoeiro, com o auxilio da Equipe de Apoio. Os envelopes contendo a proposta e os
documentos de habilitacdo e a declaragao de atendimento aos requisitos de habilitacao, serdo
recebidos no endereco acima mencionado, pelo Pregoeiro, com o auxilio da Equipe de Apoio,
na Sessao Publica do processamento do Pregao.

ESCLARECIMENTOS: Setor de Licitacées, localizada no Edificio sede do CISSUL/ Auditério —
Rua Joao Urbano Figueiredo, n® 177, Parque Boa Vista, “Prédio SAMU 192", Varginha/MG — CEP
n® 37.014-510 (A/C.. Thiago Carneiro) - telefones (35) 3219 3156 — Ramal 3541 e-mail:
licitacoes@cissul.saude.mg.gov.br . Os esclarecimentos prestados serdo disponibilizados na
pagina da Internet: http://cissul.saude.mg.gov.br/licitacoes/editais/.

O Senhor Secretario Executivo do Consércio Intermunicipal de Saide da Macro Regido do Sul
de Minas — CISSUL - CNPJ 13.985.869./0001-84, no uso das suas atribuicoes legais, torna publico
que se acha aberta neste Consorcio, licitaciao na modalidade PREGAO (Presencial), do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a Contratacao do(s) servigo(s) relacionado(s) no anexo |
— Termo de Referéncia (Memorial Descritivo/Especificagdes). Este certame sera regido pela Lei
Federal n®. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 3.555/00, Lei Federal n®. 8.666,
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de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n®. 123, de 14 de dezembro de 2006 e, Lei
Complementar n® 147 de 7 de agosto de2014.

Integram este Edital os Anexos:

1) Termo de Referéncia (Memorial Descritivo/Especificagdes);

1) Modelo de proposta de precos / quantitativo e especificacao;

1) Modelo de Procuracgao;

IV) Modelo de declaragao da inexisténcia de fatos impeditivos e cumprimento dos requisitos
de habilitacao;

V) Modelo de Declaragao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;

VI) Modelo de Declaragao de Situacao Regular Perante o Ministério do Trabalho;

Vi) Modelo de Declaragao de Assuncao de Tributos, Encargos Sociais e Trabalhistas;

VIlI)Modelo de declaragao de responsabilidade;

IX) Modelo de Atestado de Capacidade Técnica;

X) Minuta de Contrato;

XI) Formulario de Credenciamento

Obs.: As propostas deverao obedecer as especificagdes e exigéncias constantes deste
instrumento convocatério, bem como do Anexo | — Termo de Referéncia (Memorial
Descritivo/Especificacoes).

2 - PARTICIPAGAO

2.1 - Poderao participar deste pregao empresas interessadas do ramo de atividade pertinente
ao objeto desta licitagao que atenderem as exigéncias deste Edital e seus anexos.

2.2 - Desejando oferecer lances verbais, além da apresentacao dos envelopes n® 1 (proposta
comercial) e n® 2 (documentos de habilitagcdo), tenham seus representantes efetivamente
CREDENCIADOS pelo pregoeiro (a) para tal fim.

23 - Nao tendo enviado representantes para a etapa de lances verbais, apresentarem ao
pregoeiro (a) os envelopes n® 1 (proposta comercial) e n® 2 (documentacao de habilitagdo),
acompanhados pelo documento tratado no item 4.3 deste edital, até o horario final destinado
ao credenciamento na sessao do pregao.

2.4 - Na hipdtese prevista no item anterior, a proposta sera Unica e ficara submetida a todas as
normas deste edital quanto a documentacao, classificagao e adjudicacao, somente podendo
ser declarada vencedora se ndo houver lances verbais com valores menores.

2.5 - Nao sera permitida a participacao de empresas:

2.5.1 - Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.5.2 - Que estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria para licitar e impedimento
de contratar com a Administracao nos termos do inciso Ill do artigo 87 da lei 8.666./93 e suas
alteragdes posteriores;

2.5.3 - Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02;

2.5.4 - Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 10° da Lei 9.605/98;

2.5.5 - Declaradas inidéneas pelo Poder Publico e nao reabilitadas.

3 - DA VISITA TECNICA
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3.1 Fica facultada para as empresas a realizagao de vistoria técnica, com o objetivo de conhecer
todos os aspectos e caracteristicas inerentes aos servicos para a perfeita execucao do objeto
do Termo de Referéncia;

3.2 As empresas interessadas na realizacao da vistoria técnica deverdo agendar por telefone —
(35) 3219-3156 — no horario de 8:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h.

3.3 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagao do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

3.4 Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

4- CREDENCIAMENTO

DOCUMENTOS ABAIXO FORA DO ENVELOPE PARA CREDENCIAMENTO

4.1 - CARTEIRA DE IDENTIDADE — (XEROX) ou documento legal equivalente, com foto, copia
autenticada, do representante da licitante na sesséo.

4.2 - CONTRATO SOCIAL, ESTATUTO ou ATO CONSTITUTIVO, devendo ser apresentado o
instrumento de constituicdo da empresa e ultima alteracdo consolidada, devidamente
registrado em se tratando de sociedade comercial e, sendo sociedade por acdes devem ser
acompanhadas de documentos de eleicdo de seus administradores.

43 - PROCURAGAO (com firma reconhecida em cartério), caso a licitante seja representada
por pessoa sem poderes de administracao, na qual constem poderes para formular lances,
negociar precos, interpor ou desistir da interposicdo de recursos, e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame em nome do licitante — Modelo no Anexo Ill. Em caso de ndo
utilizacdo do modelo, a mesma devera conter todos os dados informativos necessarios.

431 - O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se
exibindo documento oficial que contenha foto;

4.3.2 - O licitante que ndo contar com representante presente na sessao ou, ainda que presente,
nao puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacao de documentagao defeituosa,
ficara impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a
intencao de interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto,
o preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenacao
das propostas e apuracao do menor prego;

44 - DECLARAQ'AO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE — Modelo no
Anexo V.

44]. - Encerrada a fase de credenciamento pelo pregoeiro, ndo serdo admitidos
credenciamentos de eventuais licitantes retardatarios;

4.5 - Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciado, sendo que
cada um deles podera representar apenas um licitante credenciado.

4.5.1 - Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de habilitagao:

452 - DECLARAQAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAQAO E
INEXISTENCIA DE QUALQUER FATO IMPEDITIVO A PARTICIPAQAO, que devera ser feita de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo IV deste Edital, e apresentada fora dos
Envelopes n®. 1 (Proposta) e n®. 2. (Habilitacao).

455 — Apresentar o FORMULARIO previsto no ANEXO XI, devidamente preenchido. Caso o
mesmo nao seja entregue, o PREGOEIRO o disponibilizara para preenchimento antes do inicio
da abertura dos envelopes.
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OBS: A documentagao exigida no credenciamento devera ser apresentada FORA DOS
ENVELOPES.

5 - FORMA DE APRESENTAQAO DA PROPOSTA
5.1 - A Proposta devera ser apresentada separadamente, em envelope fechado e indevassavel,
contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°.1- PROPOSTA
PROCESSO N°. 0862021
PREGAO N©. 024/2021
NOME DA PROPONENTE

6 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

6.1 - A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

a) A denominacao; endereco/CEP, telefone/fax, e-mail e CNPJ do licitante;

b) Ndmero do processo e do pregéo;

c) Descricao do objeto da presente licitagao, em conformidade com as especificagoes do
Memorial Descritivo — ANEXO | deste Edital;

d) Valor mensal e anual do servico solicitado, nos precos propostos deverao estar incluidos,
todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e
todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com a execucdo do objeto da presente
licitacao;

e) Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias. Caso seja omitido, pelo
licitante, o prazo de validade da proposta, este sera considerado de 60 (sessenta) dias.

f) Nome, nimero do CPF e do documento de identidade, e cargo na empresa, da pessoa que
ficara encarregada da assinatura do contrato, bem como as referéncias bancarias.

6.2 — Caso os prazos de que tratam as alineas “e”, do item IV, ndo constem da proposta, os
mesmos serao considerados como aceitos para efeito de julgamento.

6.3 - Caso as informacdes de que trata a Alinea “f" do item VI, ndo constem da proposta,
poderao ser encaminhadas posteriormente.

6.4. PARA A COMPOSIQAO DO CUSTO TOTAL DEVERAO SER CONSIDERADOS OS ITENS
ABAIXO:

6.4.1. REMUNERAGAO: salario base do empregado terceirizado, com os adicionais cabiveis,
tais como horas extras, DSR, adicional de insalubridade (20% sobre o salario minimo), adicional
de tempo de servico, adicional de risco de vida e demais que se fizerem necessarios;

6.4.2.O salario (mensal) base do empregado terceirizado idéntico ao salario do médico
concursado do CISSUL/SAMU, que no ano de 2021 é de (RS 8.020,36 - oito mil e vinte reais e
trinta e seis centavos), com os adicionais cabiveis, conforme item anterior.

6.4.3. ENCARGOS SOCIAIS MENSAIS: INSS-FGTS e demais que se fizerem necessarios
decorrentes de acordo coletivo, convencao ou dissidio trabalhista;

6.4.4. TRIBUTOS: Conforme o enquadramento tributario/fiscal da licitante, e incidentes sobre
o lucro e/ou faturamento da atividade tais como o imposto de renda (IRPJ), contribuigao social
sobre o lucro liquido (CSLL), PIS, COFINS, ISSQN, reversao patronal e demais obrigacdes
tributarias e taxas incidentes sobre a prestacao dos servicos a serem contratados.

6.4.5. LUCRO MENSAL: Referente a administragao dos servicos objeto do referido certame.
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6.4.6. Qualquer provisionamento referente a 13° salario, férias + 1/3 constitucional, aviso prévio,
indenizagoes, auxilio doenca, licenca maternidade/paternidade, acidente de trabalho e demais
verbas decorrentes de previsao legal, acordo/convencéo coletiva ou dissidios trabalhistas, bem
como, beneficios, equipamentos de protecdo individual, insumos ou materiais além dos
fornecidos pela CONTRATANTE, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

6.4.7. A remuneracao do profissional médico terceirizado devera ser reajustada sempre que
houver reajuste do profissional médico do CISSUL/SAMU.

6.5 Valores com base na convencao coletiva aplicavel — Ano 2021, sendo que eventual
reajuste a ser definido na convencao 2022, sera aplicado apos analise de solicitacao,
devidamente fundamentada, a ser aprovada e formalizada através de aditivo contratual.
6.5.1 - Nao sera admitida proposta inferior a quantidade prevista para cada item deste Edital.
6.6 - O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel e devera ser apresentado com precisao
de duas casas decimais.

6.7 = O aplicativo executavel para proposta digital esta disponivel para download através do
link: http://www.el.com.br/?page id=2612

6.7 - Nao sera obrigatdria a apresentacao de proposta digital, a ferramenta esta disponivel
apenas para agilizar o processo.

6.8 — A licitante interessada em apresentar proposta digital podera obter o arquivo através do
e-mail: licitacoes@cissul.saude.mg.gov.br.

6.9 - A proposta em meio digital devera ser apresentada no envelope de Proposta de Precos
em qualquer midia (Ex.: CD, DVD, pen drive, etc) juntamente com a Proposta escrita.

6.10 — O CISSUL nao se responsabilizara por erro de preenchimento do arquivo digital.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (Envelope 02) - Os Documentos de Habilitacao
deverao ser apresentados em envelope fechado e indevassavel, contendo em sua parte
externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N¢. 2 - HABILITACAO
PROCESSO N°. 0862021
PREGAO N¢. 024/2021

NOME DA PROPONENTE

7.1 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.1.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNP));

7.1.2 - Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto deste certame;

7.1.3 - Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

7.1.4 - Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, da sede ou domicilio da
licitante ou declaragdo de isengao ou de ndo incidéncia assinada pelo representante legal do
licitante, sob as penas da lei.

7.1.5 — Certidao de regularidade de débito Municipal;
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7.1.6 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacao do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

7.1.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, conforme Lei Federal n®
12.440, de 7 de julho de 20T11.

7.1.8 - A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do Contrato;

7.1.9 - As microempresas e empresas de pequeno porte que optarem por postergar a
comprovacado da regularidade fiscal para o momento da assinatura do contrato e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos da Lei
Complementar n®. 123, de 14 de dezembro de 2.006 e Lei Complementar n® 147 de 7 de agosto
de 2014, apresentando declaracdo de que estao enquadradas como microempresa ou empresa
de pequeno porte (conforme o caso) nos termos do art. 3°. da Lei Complementar n®. 123 /
2.006 e Lei Complementar n® 147 de 7 de agosto de 2014, nos termos do modelo Anexo a este
Edital, deverao apresentar no envelope de habilitagio — envelope de n°. 02 todos os
documentos referentes a regularidade fiscal, ainda que com restrigées; todavia,
apresentada a declaracdo mencionada acima, eventuais restricdes poderao ser sanadas apds o
julgamento das Propostas de Precos, como condicdo para a assinatura do contrato, na forma
da Lei Complementar n®.123/2.006 e Lei Complementar n® 147 de 7 de agosto de 2014.

7.1.10 - Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado, as
mesmas, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Administracdo do CISSUL, para a regularizacdgo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito
de certidao negativa;

7.1.11 - A ndo-regularizacao da documentagao, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei n®.
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragao do CISSUL convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do contrato, ou revogar
a licitacao.

7.1.12 Certidoes Positivas com efeito Negativa serdo consideradas;

7.2 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.2.1 - Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperagao judicial e extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida pelo
distribuidor do domicilio da pessoa fisica.

7.3 - QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL

7.3.1 - Um ou mais atestados de qualificagao técnica (ANEXO IX), fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado que comprovem a aptidao da licitante para o
desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitacdo.

74 - DOCUMENTAQAO COMPLEMENTAR
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7.4.1 - Declaragao do licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante
legal, de que se encontra em situacao regular perante o Ministério do Trabalho, conforme
modelo ANEXO VI;

7.4.2 - Declaragao de Assuncao de Tributos, Encargos Sociais e Trabalhistas conforme ANEXO
VI

7.4.3 - Declaracao de responsabilidade, conforme ANEXO VIII.

7.4.4 - Apresentacao do registro profissional na respectiva categoria.

7.5 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

7.5.1 - Os documentos poderao ser apresentados no original, por qualquer processo de copia,
autenticada por cartério competente, ou mesmo cépia simples, desde que acompanhada do
original para que seja autenticada pelo pregoeiro ou por um dos membros da Equipe de Apoio
no ato de sua apresentagao;

7.5.2 - Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicao
aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes, exceto nos casos previstos
neste Edital;

7.5.3 - Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, este Consoércio
aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de
apresentacao das propostas;

7.5.4 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
for afilial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;
7.5.5 - Se algum documento apresentar falha nao sanavel na sessao acarretara a inabilitacao do
licitante;

7.5.6 - O pregoeiro ou a Equipe de apoio diligenciara efetuando consulta direta nos sites dos
orgaos expedidores na Internet para verificar a veracidade de documentos obtidos por este
meio eletronico.

8 - PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 - No horario e local indicados neste Edital sera aberta a sessdo publica, iniciando-se pela
fase de credenciamento dos licitantes interessados em participar do certame, ocasiao em que
serao apresentados os documentos indicados na fase de credenciamento.

8.2 - Encerrada a fase de credenciamento, os licitantes entregarao ao Pregoeiro os envelopes
n®. 1 e n 2, contendo, cada qual, separadamente, a Proposta de Precos (ANEXO 1) e a
Documentacao de Habilitacao.

8.3 - O julgamento sera feito pelo critério de menor preco global, observadas as especificagdes
técnicas e parametros minimos de qualidade definidos neste Edital;

8.3.1 - Havendo divergéncia entre os valores, prevalecera o valor por extenso e as correcdes
efetuadas serdo consideradas para apuragao do valor da proposta.

8.4 - A analise das propostas pelo pregoeiro visara ao atendimento das condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

8.5 - Serdo desclassificadas as propostas:

8.5.1 - Cujo objeto nao atenda as especificacdes, prazos e condi¢des fixados neste Edital;

8.5.2 - Que contiverem cotacao de objeto diverso daquele constante neste Edital.

8.6 - Na hipotese de desclassificacdo de todas as propostas, o pregoeiro dara por encerrado o
certame, lavrando-se ata a respeito.
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8.7 - As propostas classificadas serao selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

8.7.1 - Selecado da proposta de menor preco e das demais com precos até 10% (dez por cento)
superior aquela;

8.7.2 - Nao havendo pelo menos trés propostas nas condi¢des definidas no item anterior, serao
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de trés. No caso
de empate das propostas, serdo admitidas todas estas, independentemente do nudmero de
licitantes;

8.7.3 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma verbal e sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e, os demais,
em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de
precos;

8.7.4 - O licitante sorteado em primeiro lugar escolhera a posicao na ordenagao de lances em
relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicido completa da ordem de
lances.

8.8 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulacao de lances.

8.9 - Se houver empate, sera assegurado o exercicio do direito de preferéncia as microempresas
e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

8.9.1 - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada;

8.9.2 - A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de lances,
situacao em que sua proposta sera declarada a melhor oferta;

8.9.2.1 - Para tanto, sera convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar nova
proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, a contar da
convocagao do pregoeiro, sob pena de preclusao;

8.9.2.2 - Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 8.9.1 sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera exercer a
preferéncia e apresentar nova proposta;

8.9.2.2.1 - Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual
valor, respeitada a ordem de classificacao.

8.9.3 - O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta da
fase de lances nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;
8.9.4 - Nao ocorrendo a contratagao da microempresa ou empresa de pequeno porte, retomar-
se-30, em sessdo publica, os procedimentos relativos a licitagdo, nos termos do quanto
disposto no art. 4°, inciso XXIII, da Lei 10.520,/02, sendo assegurado o exercicio do direito de
preferéncia na hipotese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de
pequeno porte cujas propostas se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 8.9.1;
8.9.4.1 - Na hipotese da nao contratagdo da microempresa e empresa de pequeno porte
(ANEXO V), e ndo configurada a hipdtese prevista no item 8.9.1, sera declarada a melhor oferta
aquela proposta originalmente vencedora da fase de lances.
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8.10 - Apos a fase de lances serao classificadas na ordem crescente dos valores, as propostas
nao selecionadas por conta da regra disposta no item 8.7.1, e aquelas selecionadas para a etapa
de lances, considerando-se para estas, o ultimo preco ofertado.

8.11 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente
as penalidades legais cabiveis.

8.12 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a reducao
do preco.

8.13 - Apds a negociacao, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco,
decidindo motivadamente a respeito.

8.14 - Considerada aceitavel a oferta de menor preco, no momento oportuno, a critério do
Pregoeiro, sera verificada o atendimento do licitante as condigdes habilitatorias estipuladas
neste Edital.

8.15 - Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagao,
poderdo ser saneadas na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a
habilitacdo, inclusive mediante:

8.15.1 - Substituicdo e apresentacdo de documentos, ou verificacdo efetuada por meio
eletronico habil de informacoes.

8.16 - A verificacao sera certificada pelo pregoeiro, anexando aos autos os documentos
passiveis de obtencao por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.
8.17 - Este Consodrcio ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos de informagdes, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e
nao sendo apresentados os documentos alcancados pela verificagdo, o licitante sera
inabilitado.

8.18 - Se a oferta de menor preco nao for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias
de habilitagao, o pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacao,
podendo negociar com os respectivos autores, até a apuracao de uma proposta que, verificada
sua aceitabilidade e a habilitacao do licitante, sera declarada vencedora.

8.19 - Conhecida a proponente vencedora, o pregoeiro consultara as demais classificadas se
aceitam fornecer ao preco daquela as quantidades ofertadas;

8.19.1 - Em seguida, o pregoeiro devera abrir os envelopes contendo os DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO, decidindo sobre as correspondentes habilitacoes, nos termos das previsoes
estampadas nos subitens 8.15, 8.16 e 8.17;

8.19.2 - Da sessao sera lavrada ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, sera assinada pelo pregoeiro e Equipe de apoio.

8.20 - O pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas, da documentacao, e declaragdes apresentadas, devendo os
licitantes atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
CoNvOCagao.

8.21 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a empresa
vencedora devera apresentar a distribuicao equitativa do percentual de redugao obtido na fase
de lances, entre os precos unitarios inicialmente propostos para cada produto. Se o vencedor
nao o fizer no prazo estabelecido, a administragao distribuira o percentual de redugao entre os
precos unitarios inicialmente propostos, para fins de contratacao.

9 — ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAQAO AO EDITAL, RECURSO, ADJUDICAQAO E
HOMOLOGAGAO
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9.1 Até 02 (dois) dias Uteis da data fixada para o recebimento das propostas, o licitante podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do Pregéo.

9.2 - Eventual impugnagao devera ser dirigida ao subscritor deste Edital e protocolada no Setor
de Licitagdes do Consorcio, a Rua Jodo Urbano Figueiredo, 177 - Parque Boa Vista — Varginha
(MG) — CEP: 37.014-510, das 08:00h as 17:00h.

9.2.1 - Acolhida a petigao contra o ato convocatério, em despacho fundamentado, sera
designada nova data para a realizagdo deste certame.

9.3 - A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este Edital,
implicara na plena aceitagao, por parte das interessadas, das condigdes nele estabelecidas.

9.4 - Dos atos do pregoeiro cabe recurso, devendo haver manifestacdo verbal imediata na
prépria sessao publica, com o devido registro em ata da sintese da motivagao da sua intengao,
abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis que comegara a correr a partir da aclamacgao da
licitante vencedora neste Consorcio para a apresentacao das razdes, por meio de memoriais,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazdes, em igual
numero de dias, que comegarao a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos;

9.4.1 - Na hipdtese de interposicdo de recurso, o pregoeiro podera reconsiderar a sua decisao
ou encaminha-lo devidamente fundamentado a autoridade competente;

9.4.2 - O recurso contra decisao do pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
resultara na invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

9.4.3 - Os recursos devem ser protocolados no Setor de Licitagdes do Consércio, localizado na
Rua Jodo Urbano Figueiredo, 177 - Parque Boa Vista — Varginha (MG) — CEP: 37.014-510, das 08:00h
as 17:00h.

9.5 - A falta de manifestagao imediata e motivada da intengao de interpor recurso, por parte
da(s) proponente(s), importara na decadéncia do direito de recurso, competindo a autoridade
competente homologar o certame e determinar a convocacao dos beneficiarios para a
assinatura do Contrato.

9.6 - Existindo recurso (s) e constatada a regularidade dos atos praticados e apds a decisao do(s)
mesmo(s), a autoridade competente deve praticar o ato de homologacdo do certame e
determinar a convocacéao para assinatura do Contrato.

10 - FORMA DE PAGAMENTO

10.1- O pagamento sera efetuado apds 30 (trinta) dias, do recebimento da Nota fiscal/Atestado
de Recebimento (no verso da NF — Nota Fiscal) do (s) produto (s) e/ou servico (s) no CISSUL,
mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada, preferencialmente, no
Banco Itau S.A.

10.2 Caso o término da contagem aconteca em dias sem expediente bancario, o pagamento
ocorrera no primeiro dia util imediatamente subsequente;

Havendo divergéncia ou erro na emissao da documentagao fiscal, sera interrompida a contagem
do prazo para fins de pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apos a regularizagao
da documentacao fiscal

10.2.]1 - Nenhum pagamento sera efetuado a DETENTORA/CONTRATADA sem que esta
esteja com as seguintes certidées de débito — CND (ou positiva com efeito negativo)
devidamente regularizadas no ato do pagamento, podendo, a qualquer momento, ser
solicitadas pelo Controle Interno para constatacao da regularidade fiscal:
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10.2.1.1 - Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

10.2.1.2 - Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, da sede ou domicilio da
licitante ou declaracdo de isencao ou de nao incidéncia assinada pelo representante legal do
licitante, sob as penas da lei.

10.2.1.3 — Certidao de regularidade de débito Municipal;

10.2.1.4 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
10.2.1.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, conforme Lei Federal n®
12.440, de 7 de julho de 20T11.

10.3 - Em hipdtese alguma sera feito o pagamento antecipado.

10.4 - Nao sera iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou
outros necessarios a contratacao contenham incorrecoes.

10.5 - A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e tera inicio e
encerramento em dias de expediente neste Consorcio.

10.6 - Os documentos de cobranca deverao ser entregues no Setor de Licitacdes do Consércio.
10.7 - Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, sera
imediatamente solicitada a Contratada, carta de correcao, quando couber, ou ainda pertinente
regularizacao, que devera ser encaminhada a este Consércio no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;
10.8 - Caso a Contratada nao apresente carta de correcdo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentagao.

11— SANCOES

11.1- Quem, dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de apresentar, entregar ou
apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, nao
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito
as sangoes previstas no artigo 7° da Lei Federal n®.10.520/02, demais penalidades legais deste
Edital, que a Contratada declara conhecer integralmente, garantido o exercicio de prévia e
ampla defesa.

1.2 - O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela licitante vencedora,
salvo justificativa aceita pelo CISSUL resguardada os procedimentos legais pertinentes, podera
acarretar nas seguintes sangoes:

11.2.1 - Adverténcia por escrito;

11.2.2 - Multg;

11.2.3 - Suspensao temporaria do direito de participar em licitagcdes e contratar, com o CISSUL
por um periodo de 02 (dois) anos, conforme a forma do art. 87, IV da lei n® 8.666./93;

1.3 - A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pela
contratante, bem como o atraso e a inexecucao parcial ou total do contrato, caracterizarao o
descumprimento da obrigacdo assumida e permitirdo a aplicacdo das seguintes sancdes pela
contratante:

11.3.1 - Rescisao do termo de contrato, sujeitando-se a contratada ao pagamento de indenizacao
por perdas e danos a contratante.

11.3.2 - multa a razdo de 20% (vinte por cento) sobre o valor inadimplente do objeto/servico
em atraso.
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11.3.3 —multa a razdo de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado no caso de recusa
da assinatura do contrato.

11.4 - O valor maximo das multas ndo podera exceder, cumulativamente, a 10% (dez por cento)
do valor total do contrato.

11.5 - As sancoes previstas neste interim poderao ser aplicadas cumulativamente, ou nao, de
acordo com a gravidade da infragao, facultada ampla defesa a contratada, no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da intimacdo do ato.

1.6 - A aplicagao das sangdes previstas neste edital ndo exclui a possibilidade da aplicacao de
outras, previstas na Lei Federal n® 10.520/02 e na Lei Federal n® 8.666/93, inclusive a
responsabilizacdo da licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados a
Administracao.

11.7 - A multa devera ser recolhida pelo CISSUL, segundo procedimentos da Tesouraria, no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificacao enviada pelo
CISSUL.

1.5 - As multas e outras sangdes aplicadas s6 poderao ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa devidamente justificado.

12 - DISPOSIGOES FINAIS

12.0- As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliacédo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes, desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.2- O resultado do presente certame sera divulgado na Imprensa Oficial do Estado de Minas
Gerais e do Municipio de Varginha, como também no Atrio e Site deste Consorcio.

12.3- Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacao, serao publicados no
Atrio e Site deste Consorcio e, se necessarios, também na Imprensa Oficial do Estado de Minas
Gerais e do Municipio de Varginha.

12.4- Os casos omissos do presente Pregao serdo solucionados pelo pregoeiro.

12.5 - Esta licitacao podera ser revogada por interesse do CISSUL SAMU, em decorréncia de fato
superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou
anulada por vicio ou ilegalidade, a modo proprio ou por provocacao de terceiros, sem que o
licitante tenha direito a qualquer indenizacdo, obedecendo ao disposto no art. 29, do Decreto
5.450/05.

12.6 — Apos homologada a (s) vencedora (s), de acordo com a legislacao pertinente, esta (s) sera
(30) convocada (s) para a assinatura do (s) contrato (s).

12.7 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta licitagdo, nao resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de Varginha/MG.

Varginha-MG, 25 de novembro de 2021.

ALAN ALVANIR BARRA DE OLIVEIRA AMANDA ALVES DOS SANTOS ASSIS
ASSESSOR DA GERENCIA ADMINISTRIVA GERENTE ADMINISTRATIVA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N¢ 0862021
PREGAO PRESENCIAL N° 024/2021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

ITE | DESCRIGAO TECNICA / Q;:;Eﬁ’?: VALOR MEDIO | VALOR MEDIO
M QUANTIDADE PLANTOES | UNITARIO (R$) | TOTAL (RS)
PLANTAO DE 24 (HORAS)
01 | MEDICO INTERVENCIONISTA | 1512 (plant®es) RS 4.025,00 RS 6.085.800,00
/ REGULADOR

8. O presente Termo de Referéncia tem por finalidade contratar empresa que disponibilizara e
gerenciara o servico de Médico Intervencionista/Regulador.

9. JUSTIFICATIVA: Justificamos a necessidade da contratacdo com objetivo geral de garantir a
oferta continua de servico de regulacao e assisténcia médica ao paciente em situacdes de
intercorréncias clinicas, urgéncias e emergéncias nos atendimentos realizados pelo
CISSUL/SAMU 192, com fundamento no art. 49, Paragrafo Unico, do Estatuto do CISSUL/SAMU,
e suas alteracoes.

10.LOCAIS DE PRESTAGAO DE SERVICO

10.1. Os servicos contratados serdo prestados na Central de Regulacao Médica e/ou nas bases
descentralizadas do CISSUL/SAMU.

10.2. Sendo o servico prestado em alguma base descentralizada do CISSUL/SAMU, fora da
cidade de Varginha/MG, o empregado terceirizado sera reembolsado com as despesas
referente ao deslocamento (combustivel e pedagio), com base na Resolugao n.? 08 de 03 de
Maio de 2021 do CISSUL/SAMU, desde que utilize veiculo proprio.

11. A GESTAO DO SERVICO MEDICO

M.1. De acordo com a nessecidade do consércio, o profissional médico devera ser
disponibilizado em qualquer um dos 7 (sete) dias da semana, 24 (vinte e quatro) horas por dia,
inclusive sabados, domingos e feriados, mediante agenda mensal (escala de servico), enviada
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

11.2. Havendo a necessidade de substituicao de um empregado publico efetivo, ndo previsto
no agendamento mensal, a CONTRATADA sera avisada com o prazo minimo de 24 horas de
antecedéncia, devendo disponibilizar o profissional para a devida substituicao.

1.3. Realizar a regulacdo médica nos termos da Portaria n® 2.048/02 - Ministério da Saude e
Resolucdo Nr. 5.741/2017 — Secretaria de Estado de Saide de MG e/ou outras normas que
disciplinam o servigo.

1.4. Fornecer treinamento de educagao continuada com carga horaria minima de 08 (oito)
horas/mensais aos médicos intervencionistas/reguladores.
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1.5. Todos os empregados terceirizados deverao passar por um treinamento realizado pela
CONTRATANTE.

1.6. O treinamento descrito no item anterior sera ministrado pelo Nucleo de Educacao
Permanente — NEP — do CISSUL/SAMU.

11.7. Em hipétese alguma o empregado terceirizado podera desempenhar suas atividades,
sem ter realizado o treinamento ministrado pela CONTRATANTE.

11.8. A CONTRATANTE se responsabilizara pela capacitacdo técnica inicial da equipe,
garantindo a habilidade para o desenvolvimento das atividades pertinentes a cada profissional
(por exemplo: utilizacdo dos equipamentos de saide médico-assistenciais, protocolos de
atendimento médico, entre outros).

11.9. Devera ser disponibilizada pela CONTRATADA uma relagao dos médicos aptos para
realizarem os plantdes. Os médicos que nao tenham as qualificagdes técnicas especificadas no
item 4.21 serao impedidos de realizarem seus plantées.

11.10. O departamento de Recursos Humanos, a Diregao Médica e o NEP, terdo uma listagem
dos empregados publicos terceirizados aptos a exercerem suas atividades.

1.1, Garantir que os profissionais apresentem para o servico com uniforme padrao SAMU 192,
cedido pela CONTRATANTE.

1.12. Os empregados terceirizados, deverdao seguir as determinagdes e orientagdes passadas
pelo Diretor Médico e Coordenador da Central de Regulacao do CISSUL/SAMU.

11.13. Disponibilizar um gestor do contrato para atender as demandas da CONTRATANTE
durante o horario comercial, sempre que solicitado pela contratante;

11.14. Entregar copia de todos os documentos exigidos pela CONTRATADA na admissao do
profissional, bem como o Atestado de Antecedentes Criminais;

1.15. Na auséncia do trabalhador terceirizado devera haver a substituicdo por outro
profissional igualmente apto para executar a atividades sem custos adicionais para o CISSUL,
no prazo maximo de 2 (horas) horas.

11.16. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, conforme Acérdao do TCU n. 1214,/2013.
11.17. Em caso de necessidade de utilizacdo de EPI's a CONTRATANTE devera realizar a entrega
dos mesmos.

11.18. E de reponsabilidade da CONTRATADA que o saldrio base do empregado terceirizado
seja idéntico ao salario do médico concursado do CISSUL/SAMU, que no ano de 2021 é de RS
8.020,36 (oito mil e vinte reais e trinta e seis centavos), com os adicionais cabiveis, conforme
item 9.1.

11.19. Manter a regularidade de seu registro junto ao Conselho Regional ou Orgao de Classe;
11.20. Os profissionais deverao atender as qualificagées técnicas especificadas abaixo:

a) Conclusao de graduacdo em medicina com diploma registrado e reconhecido pelo MEC,

b) Experiéncia minima referente ao objeto do presente contrato de 06 (seis) meses,
comprovada em carteira de trabalho e/ou oficio da instituigao.

c) Curso de Urgéncia e Emergéncia de no minimo 20 (vinte) horas, aprovado pelo
CONTRATANTE.

d) Cursos de PALS, ACLS, ATLS, aprovado pelo CONTRATANTE.

e) Regularizagao profissional no Conselho Regional de Medicina — CRM.

f) Comprovante do Treinamento realizado pelo CISSUL/SAMU.
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12.DAS ATRIBUIQ()ES GERAIS E ESPECIFICAS PARA O CARGO DE MEDICO

12.1. ATRIBUIGOES SUMARIAS

I. Realizar a regulacdo e a intervencdo Médica dos chamados pelo 192; O médico
intervencionista deve seguir as orientacdes do médico regulador quanto ao local de destino
do paciente e ser responsavel pela sua equipe e avaliar clinicamente o paciente no préprio
local; o intervencionista manter uma visao global e permanentemente atualizada dos meios
disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando
periodicamente sua capacidade operacional; receber os chamados de auxilio, analise da
demanda, classificacdo em prioridades de atendimento e atividades correlatas conforme
portaria 157/2021.

12.2. ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO MEDICO REGULADOR

1) Realizar a regulacdo médica dos chamados pelo 192 de acordo com os protocolos
institucionais, obedecendo-os;

Il) Realizar a regulagdo médica dos pedidos de transferéncia inter-unidades de alta
complexidade;

lll)Conhecer a rede hospitalar de urgéncia e emergéncia da regiao ampliada do Consércio;
IV)Manter uma visao global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o
atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade
operacional;

V) Receber os chamados de auxilio, analise da demanda, classificacdo em prioridades de
atendimento, selecdo de meios para atendimento (melhor resposta), acompanhamento do
atendimento local, determinacao do local de destino do paciente, orientagao telefénica;
VI)Manter contato diario com os servicos médicos de emergéncia integrados ao sistema,
preparando-os para receber as ocorréncias;

VII) Exercer o controle operacional da equipe assistencial;

VIII) Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissao;

IX) Pode ser designado de acordo com as necessidades do CISSUL/SAMU, para trabalhar e
compor os quadros do Nucleo de Educacdo Permanente — NEP, cumprindo todas as atividades
relacionadas a este setor;

X) Obedecer as normas técnicas vigentes no servico;

Xl) Preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador e de assisténcia pré-
hospitalar;

Xll) Zelar para que o servico mantenha um tempo resposta menor possivel, respeitando-se as
questdes de segurancga e viabilidade operacional;

XIll) Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recepcdo por
outro médico nos servigos de urgéncia;

XIV) Obedecer ao codigo de ética médica;

XV) O médico intervencionista de plantdo na USA, na auséncia do profissional enfermeiro,
tera sua equipe composta pelo profissionalo técnico em enfermagem (Portaria GM/MS N@
2.048/2002);

XVI) Participar obrigatoriamente dos cursos de treinamento e aperfeicoamento
(requalificacao periodica);

XVII) Suprir, quando necessario e de acordo com as necessidades do CISSUL/SAMU, as folgas
legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcao;

XVIll)Desencadear as respostas abaixo baseando—se na gravidade estimada:
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XIX) Orientagao ou aconselhamento;

XX) Envio de ambulancia e equipe adaptadas ao nivel de complexidade do caso, até o local
da ocorréncia;

XXI) Acionamento de multiplos meios internos ou externos de apoio (Policia Militar, Corpo
de Bombeiros, etc.);

XXII) Respeitar o horario de trabalho, determinado das 07:00 as 19:00 horas e das 19:00 as 07:00
horas, comparecendo com 15 (quinze) minutos de antecedéncia para a passagem de plantéo e
intercorréncias;

XXI) Nao se ausentar do servigo até que o responsavel pelo plantao seguinte chegue e haja
a troca formal do plantao;

XXIV) Permanecer, seguindo escala de plantdo determinada pelo Coordenador Médico;
XXV) Ser responsavel pela regulagao a que lhe for direcionada e quando necessario acionar o
Coordenador da Central de Regulacao e/ou Diretor Médico;

XXVI) Atender as solicitagdes de esclarecimentos requisitadas pelo Secretario
Executivo/Coordenador Geral do CISSUL/SAMU e/ou Presidente do Consércio;

XXVII) Além das especificagdes acima relacionadas, deverao ser observados, no que couber,
os preceitos contidos na portaria n®. 20482002 do MS e demais regulamentagdes vigentes da
Ministério da Saude, SES/MG e orgao de classe ao qual faz parte.

12.3. DAS ATRIBUIGOES ESPECIFICAS PARA O CARGO DE MEDICO INTERVENCIONISTA

1) Seguir as orientagdes do médico regulador quanto ao local de destino do paciente e outras
questoes relativas as ocorréncias;

ll) Ser responsavel pela equipe que for designada para acompanha-lo, dando apoio e
orientagao a mesma, tratando com respeito todos os membros da mesma assim como
pacientes, eventuais acompanhantes e populacao presente;

lll)Comunicar—se com a Central de Regulagao passando a situagao encontrada no local para o
médico regulador;

IV)ldentificar—se imediatamente ao chegar no local da ocorréncia como médico responsavel
pela equipe perante o paciente, familiares, transeuntes ou equipes de Corpo de Bombeiros ou
Policiais presentes, dirigindo—se aos mesmos com respeito, procurando manter a calma no local
e obtendo as informacdes necessarias;

V) Avaliar clinicamente o paciente no proprio local, respeitando as questdes de seguranga,
determinadas pelos Bombeiros ou Defesa Civil e ja iniciar com todas as medidas necessarias
para a manutencao da vida deste paciente, afim de que possa ser transportado com a maior
seguranca e estabilidade possivel, salvo em situacdes de risco;

VI)Comunicar—se, apos a estabilizacdo inicial do paciente, com a Central de Regulacdo
preferencialmente via tablet ou outro meio de comunicacdo alternativo, ou por telefone
celular quando estiver em area de sombra, informando ao médico regulador sobre o estado do
paciente e as condutas tomadas.

VII) Realizar check—list de todos os materiais e equipamentos da unidade na entrada do
plantao, juntamente com o Condutor de Ambulancia e Enfermeiro, anotando e comunicando a
Coordenacao a falta ou problemas com os mesmos;

VIII) Realizar a limpeza da viatura juntamente com a equipe, seus materiais e equipamentos de
acordo com o protocolo estabelecido;

IX) Entregar pertences do paciente na unidade de destino, fazendo—se identificar o receptor
por seu nome, emprego publico ou fungao;
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X) Utilizar equipamentos de protecao individual (EPI);

XI) Nao se ausentar do servico até que o responsavel pelo plantao seguinte chegue e a ele
haja transmitido o plantao;

XIl) Ser responsavel pelo preenchimento da APH quando em atendimento, assinando,
carimbando e repassando o caso para o médico da unidade receptora;

XIll) O médico regulador, regulara e autorizara transferéncias inter-unidades de saude pela
USA (na auséncia do médico intervencionista de plantdo) e na USB ambos com o médico da
unidade de origem (Portaria GM/MS N© 2.048.,/2002);

XIV) Manter—se atualizado, frequentando os cursos de educagao continuada e congressos da
area, direcionados pelo Nucleo de Educacao Permanente (NEP), assim como dominar o
conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Mével;

XV) Ter, obrigatoriamente, disponibilidade para a capacitagao, bem como para a
requalificacdo periodica;

XVI) Respeitar o horario de trabalho, determinado das 07:00 as 19:00 horas e das 19:00 as 07:00
horas, comparecendo com 15 (quinze) minutos de antecedéncia para a passagem de plantdo e
intercorréncias,

XVII) Zelar pela limpeza e higiene das bases descentralizadas juntamente com a equipe;
XVII)Observar e praticar rigorosamente as orientagdes quanto a ergonomia;

XIX) Além das especificacdes acima relacionadas, deverao ser observados, no que couber, os
preceitos contidos na portaria n®. 2048,/2002 do MS e demais regulamentagdes vigentes da
Ministério da Saude, SES/MG e 6rgao de classe ao qual faz parte;

XX) Responsabilizar-se pela assisténcia aos pacientes no local do chamado, durante o
transporte nas unidades moveis e pelo acompanhamento aos mesmos durante a recepcao nas
Unidades de Saude de destino.

13. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
13.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por
iguais e sucessivos periodos por até 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes.

14.DO PAGAMENTO:

14.1. O valor mensal a ser pago sera calculado a partir no nimero de plantdes realizados no
periodo.

14.2. Apos a aceitagao do servico, atesto das Notas Fiscais/Faturas e consequentemente o
recebimento definitivo pelo empregado designado para tal finalidade, mediante recibo aposto
na nota fiscal, sera efetuado o pagamento em favor da CONTRATADA.

14.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da emissao do Atestado de
Recebimento (no verso da NF — Nota Fiscal) do (s) produto (s) e/ou servigo (s) no CISSUL,
mediante crédito aberto em conta corrente em nome da CONTRATADA, preferencialmente,
no Banco Itai S.A., o que serd feito pela Tesouraria por processo legal, obedecendo a
tramitagao interna dos empenhos e desde que atendidas as condigdes previstas neste Termo
de Referéncia.

14.4. Nenhuma fatura que contrarie as especificagdes contidas nas propostas sera liberada
antes de executadas as devidas correcdes e antes que seja apresentada a comprovacao do
comprimento das obrigagdes tributarias e sociais legalmente exigidas.

14.5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA sem que esta esteja com as
seguintes certidées de débito — CND (ou positiva com efeito negativo) devidamente
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regularizadas no ato do pagamento, podendo, a qualquer momento, ser solicitadas pelo
controle interno para constatacio da regularidade fiscal:

14.5.1.Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

14.5.2. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, da sede ou domicilio da
licitante ou declaracdo de isencao ou de nao incidéncia assinada pelo representante legal do
licitante, sob as penas da lei.

14.53. Certidao de regularidade de débito Municipal;

14.5.4. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
14.5.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, conforme Lei Federal n®
12.440, de 7 de julho de 20T11.

14.6. Em hipotese alguma sera feito o pagamento antecipado.

15. CONSTITUEM OBRIGAQ()ES DA CONTRATADA

15.1. Participar de reunides técnicas, quando solicitado pela CONTRATANTE.

15.2. Realizar atividades administrativas relacionadas aos processos organizacionais no ambito
de sua competéncia profissional e emitir relatorios.

15.3. A CONTRATADA devera designar oficialmente preposto(s) para este Instrumento
Contratual, que responda(m) técnica e administrativamente pela empresa em qualquer dia da
semana, inclusive sabados, domingos e feriados, ou a qualquer hora, em caso de urgéncias e
emergéncias. O(s) preposto(s) devera(ao) apresentar-se, sempre que solicitado, em locais
determinados pela CONTRATANTE, sem 6nus adicionais para o CISSUL.

15.4. Todos os profissionais envolvidos na prestacao dos servicos, inclusive aqueles que
substituirdao as eventualidades descritas acima e outras que porventura acontecam, deverao
atender aos requisitos de qualificagao profissional, treinamentos e competéncias definidas
neste termo de referéncia, os quais deverdo ser comprovados por documentacao especifica,
previamente a admissao. O 6nus dessas substituicoes devera ser de inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

15.5. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagdes assumidas, enquanto perdurar a vigéncia sem qualquer énus paraa CONTRATANTE.
15.6. Devera se responsabilizar integralmente por quaisquer incorrecdes e eventuais problemas
ocorridos durante a prestacao do servico.

15.7. Responsabilizar-se por todos os 6nus relativos a prestacao do servico a si adjudicado.
15.8. Responsabilizar pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo e o acompanhamento da contratante.

16.PARA A COMPOSIQAO DO CUSTO TOTAL DEVERAO SER CONSIDERADOS OS ITENS
ABAIXO

16.1. REMUNERAGAO: salario base do empregado terceirizado, com os adicionais cabiveis,
tais como horas extras, DSR, adicional de insalubridade (20% sobre o salario minimo),
adicional de tempo de servico, adicional de risco de vida e demais que se fizerem necessarios;
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16.2. O salario (mensal) base do empregado terceirizado idéntico ao salario do médico
concursado do CISSUL/SAMU, que no ano de 2021 é de (RS 8.020,36 - oito mil e vinte reais e
trinta e seis centavos), com os adicionais cabiveis, conforme item anterior.

16.3. ENCARGOS SOCIAIS MENSAIS: INSS-FGTS e demais que se fizerem necessarios
decorrentes de acordo coletivo, convencao ou dissidio trabalhista;

16.4. TRIBUTOS: Conforme o enquadramento tributario/fiscal da licitante, e incidentes sobre
o lucro e/ou faturamento da atividade tais como o imposto de renda (IRP)), contribuicao social
sobre o lucro liquido (CSLL), PIS, COFINS, ISSQN, reversdo patronal e demais obrigacdes
tributarias e taxas incidentes sobre a prestacao dos servicos a serem contratados.

16.5. LUCRO MENSAL: Referente a administracao dos servicos objeto do referido certame.
16.6. Qualquer provisionamento referente a 13° salario, férias + 1/3 constitucional, aviso prévio,
indenizagoes, auxilio doenca, licenca maternidade/paternidade, acidente de trabalho e demais
verbas decorrentes de previsao legal, acordo/convencéo coletiva ou dissidios trabalhistas, bem
como, beneficios, equipamentos de protecao individual, insumos ou materiais além dos
fornecidos pela CONTRATANTE, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

16.7. A remuneracao do profissional médico terceirizado devera ser reajustada sempre que
houver reajuste do profissional médico do CISSUL/SAMU.

16.8. Valores com base na convencao coletiva aplicavel — Ano 2021, sendo que eventual
reajuste a ser definido na convencao 2022, sera aplicado apés analise de solicitacao,
devidamente fundamentada, a ser aprovada e formalizada através de aditivo contratual.

Varginha-MG, 13 de agosto de 2021.

CLAUDIO VERGUEIRO COSTA KATIA APARECIDA FERREIRA
DIRETOR MEDICO COORDENADORA DO NEP
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ANEXO Il

PROPOSTA / QUANTITATIVO E ESPECIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N2 086./2021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

Razao Social:

Nome Fantasia:

Endereco:

Municipio/UF:

CEP:

Telefone Comercial /DDD:
E-mail:

Dados Bancarios/Empresa:
Representante/Empresa:
Telefone/DDD:

Apresentamos proposta para fornecimento do objeto em referéncia; declaramos estar de
acordo como os termos do Pregao Presencial N® 024,/2021.

Na eventualidade de ser considerada vencedora da presente Licitagao, indica para a assinatura
do Contrato, o(a) seu representante legal, Sr. (a). (Nome completo), portador(a) do CPF n® (n®

do cpf).

1 — Propde-se, para fornecimento do objeto ora ofertado, os valores abaixo:

~ QUANTIDADE VALOR VALOR
DESCRICAO ‘ >
ITEM P MAXIMA DE UNITARIO TOTAL
TECNICA/QUANTIDADE PLANTOOES (RS) (R$)
PLANTAO DE 24 (HORAS)
MEDICO INTERVENCIONISTA / .
01 REGULADOR 1512 (plantdes) RS RS
VALIDADE DA PROPOSTA: dias (minimo de 60 dias).

2.  PARA A COMPOSIGCAO DO CUSTO TOTAL DEVERAO SER CONSIDERADOS OS ITENS
ABAIXO
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21 REMUNERAGAO: salario base do empregado terceirizado, com os adicionais cabiveis,
tais como horas extras, DSR, adicional de insalubridade (20% sobre o salario minimo), adicional
de tempo de servigo, adicional de risco de vida e demais que se fizerem necessarios;

22 O salario (mensal) base do empregado terceirizado idéntico ao salario do médico
concursado do CISSUL/SAMU, que no ano de 2021 é de (RS 8.020,36 - oito mil e vinte reais e
trinta e seis centavos), com os adicionais cabiveis, conforme item anterior.

23 ENCARGOS SOCIAIS MENSAIS: INSS-FGTS e demais que se fizerem necessarios
decorrentes de acordo coletivo, convencao ou dissidio trabalhista;

24 TRIBUTOS: Conforme o enquadramento tributario/fiscal da licitante, e incidentes sobre
o lucro e/ou faturamento da atividade tais como o imposto de renda (IRPJ), contribuicao social
sobre o lucro liquido (CSLL), PIS, COFINS, ISSQN, reversdo patronal e demais obrigacdes
tributarias e taxas incidentes sobre a prestacao dos servicos a serem contratados.

2.5LUCRO MENSAL: Referente a administracao dos servicos objeto do referido certame.

2.6 Qualquer provisionamento referente a 13° salario, férias + 1/3 constitucional, aviso prévio,
indenizagoes, auxilio doenga, licenca maternidade/paternidade, acidente de trabalho e demais
verbas decorrentes de previsao legal, acordo/convencéo coletiva ou dissidios trabalhistas, bem
como, beneficios, equipamentos de protecao individual, insumos ou materiais além dos
fornecidos pela CONTRATANTE, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

2.7 A remuneracao do profissional médico terceirizado devera ser reajustada sempre que
houver reajuste do profissional médico do CISSUL/SAMU.

2.8 Valores com base na convencao coletiva aplicavel — Ano 2021, sendo que eventual
reajuste a ser definido na convencao 2022, sera aplicado apés analise de solicitacao,
devidamente fundamentada, a ser aprovada e formalizada através de aditivo contratual.

(Assinatura do representante legal da empresa)
(Carimbo com CNPJ da empresa)
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ANEXO 1l

MODELO DE PROCURACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N2 086./2021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

Por este instrumento particular de Procuracao, a (Razao Social da Empresa), com sede (endereco

completo da matriz), inscrita no CN.P.J./MF sob n. ........... e Inscricdo Estadual sob n.@ ................ ,
representada neste ato por seu (s) (qualificacao(es) do(s) outorgante(s)) SENhOr(a).......ccouwversscrrceren. ,
portador(a) da Cédula de Identidade RG. n.© ... e CPF. NOriirree , homeia(m) e
constitui(em) seu bastante Procurador o(a) Senhor(a).....rrrreeernnnnn. , portador(a) da Cédula
de Identidade RG. N9 v, € CPF NOiiiiinnns , @ quem confere(imos) amplos
poderes para representar a ............. (Razdo Social da Empresa) perante o Consércio Intermunicipal

de Satde da Macro Regiao do Sul de Minas - CISSUL, inclusive apresentar DECLARACAO de que
a proponente cumpre os requisitos de habilitacido no que se referir ao PREGAO N9 /20,
formular verbalmente lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente de
formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a reducao de prego, desistir
expressamente da intencao de interpor recurso administrativo ao final da sessao, manifestar-
se imediata e motivadamente sobre a intencao de interpor recurso administrativo ao final da
sessao, assinar a ata da sessao, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO,
enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

Por ser verdade, firmo o presente.

................................................ s e A€ . de 2021,

(Assinatura do representante legal da empresa)
(Carimbo com CNPJ da empresa)

OBS.: ASSINATURA (5) COM FIRMA(S) RECONHECIDA(S) DO(S) OUTORGANTE(S) COM PODERES PARA ESTE FIM
CONFORME CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE.

O CREDENCIAMENTO DEVERA VIR ACOMPANHADO DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA COMPROVACAO
DA VALIDADE DO MESMO, CONFORME PREVISTO NO EDITAL.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS E CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N¢ 0862021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

A empresa (razdo social), inscrita no CNPJ n® (n? CNPJ), estabelecida na (endereco completo),
para cumprimento no inciso VII, do Artigo 4° da Lei Federal 10.520/02, de 17/07/2002,
DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de
habilitacao previstos no instrumento convocatorio do Pregao n® /2021, inexistindo fatos
impeditivos estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser verdade, firmo a presente.

(Assinatura do representante legal da empresa)
(Carimbo com CNPJ da empresa)

Obs.:
Identificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa.
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ANEXO V

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO CONDICAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N¢ 0862021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

A empresa

’

inscrita no CNP) sob o n® , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a)
, portador do Documento

de Identidade n® , inscrito no CPF sob o n°
DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para

qualificagdo como (incluir a condicao da empresa:

Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP)), art. 3° da Lei Complementar n.?
123/2006 e Complementar n® 147 de 7 de agosto de 2014 que nao esta sujeita a quaisquer dos
impedimentos do § 4% deste artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos arts. 42 a 49 da citada lei.

() Declaramos possuir restricao fiscal no(s) documento(s) de habilitagao e pretendemos utilizar
0 prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n®. 123/06 e Complementar n® 147 de 7
de agosto de 2014, para regularizagao, estando ciente que, do contrario, decaira o direito a
contratacao, estando sujeita as sangdes previstas no art. 81 da Lei Federal n® 8.666,/93.
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Por ser verdade, firmo a presente.

................................................ s e d€ . de 2021,

(Assinatura do representante legal da empresa)
(Carimbo com CNPJ da empresa)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N2 086./2021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

Eu (home completo), representante legal da empresa
(nome da pessoa juridica), interessada em participar
do Pregdo Presencial n®. /20 do Consércio Intermunicipal de Saude da Macro Regiao do
Sul de Minas - CISSUL, declaro, sob as penas da lei, que, nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei
n®. 6544, de 22 de novembro de 1989, a (nome da pessoa
juridica) encontra-se em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, que ndao emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de dezesseis anos
em qualquer trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7°
da Constituicao Federal.

Por ser verdade, firmo a presente.

................................................ s e d€ . de 2021,

(Assinatura do representante legal da empresa)
(Carimbo com CNPJ da empresa)
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ANEXO VII

DECLARACAO
ASSUNCAO DE TRIBUTOS, ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N¢ 0862021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

Declaramos, para devidos fins, que os precos propostos encontram-se incluidos todos os
tributos, encargos sociais e trabalhistas, frete para entrega e quaisquer outros énus que

porventura possam recair conforme objeto da presente licitacdo.

Por ser verdade, firmo a presente.

................................................ s e d€ . de 2021,

(Assinatura do representante legal da empresa)
(Carimbo com CNPJ da empresa)
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ANEXO Vil

DECLARAQAO DE RESPONSABILIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N2 086./2021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

A EMPrESa c.ccoooniviicrieeriineeriieseriecsiissssisessisnsssann , CNPIN® e neste ato representada por
seu socio-Gerente/presidente/ dir€tor Sr ... Declara para os devidos
fins e direito, na qualidade de proponente do procedimento de licitagao, sob a modalidade em
epigrafe, instaurado pelo CISSUL, que:

1. Assume inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguacdes que se facam necessarias;
2. Compromete-se a manter, durante todo o periodo de vigéncia da Ata, em

compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacido
exigidas na licitacao;

3. Compromete-se a repassar na proporcao correspondente, eventuais reducdes de
precos decorrentes de mudancas de aliquotas de impostos incidentes sobre o fornecimento
dos produtos/servicos, em funcao de alteracdes de legislacao pertinente, publicadas durante
a vigéncia da Ata;

4. Tem conhecimento e submete-se ao disposto na Lei n® 8.078/90 — Cdodigo de Defesa
do Consumidor, bem como, ao edital e anexos deste PREGAO PRESENCIAL realizado pelo
CISSUL.

5. Compromete-se a cumprir todas as determinacdes legais para manuseio, transporte e
entrega dos produtos/servicos licitados no presente certame.

Por ser verdade, firmo a presente.
................................................ s e d€ . de 2021,

(Assinatura do representante legal da empresa)
(Carimbo com CNPJ da empresa)
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ANEXO IX

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N2 086./2021
PREGAO PRESENCIAL N° 0242021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO CISSUL/SAMU.

Modalidade de Licitagao: ............
Processo n°.......

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa........... ,com sede na. ... , N°.
..... , bairro ........., CEP ........, Cidade ........., Estado ....., inscrita no CNPJ/MF sob o n®. ........, venceu
o procedimento licitatério ... n®. ..., com vistas ao fornecimento de ... , conforme
Empenho no. ... , ndo havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica e

comercial dentro dos padroes de qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigacao,
nao havendo reclamacdo ou objecdo quanto a qualidade dos produtos/servicos e quanto a
liberacao da garantia contratual junto a instituicao financeira até a presente data.

Para que se produza os devidos fins, firmo o presente.

Assinatura do Responsavel
Identificacdo da Administracdo Pdblica emitente do Atestado
Endereco — telefone — e-mail

CNPJ — Municipio - UF

Obs.: no campo “Modalidade de Licitacdo” e Processo n®....." se refere ao objeto que foi licitado pelo emitente
do Atestado de Capacidade Técnica e cumprido pela empresa contratada.
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ANEXO X
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAQAO N°¢ 086/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 024./2021
TIPO: MENOR VALOR GLOBAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢9---/2021 CONTRATO DE FORNECIMENTO E
PRESTAQAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O CISSUL E A EMPRESA

O Consércio Intermunicipal de Saude da Macro Regidao do Sul de Minas - CISSUL, inscrito
no CNPJ n® 13.985.869,/0001-84, com sede a Rua Jodo Urbano Figueiredo, 177 - Parque Boa Vista
— Varginha (MG) — CEP: 37.014-510, sitio eletrénico www.cissulsamu.com.br - (35) 3219 3168 /
ramal 3553 — neste ato representado por seu gerente Administrativo Sr# Amanda Alves dos
Santos Assis — CPF n® 000.000.000-00 e o Procurador (Port./CISSUL n® 005,/2014), Guilherme
Tadeu Ramos Maia — CPF n® 000.000.000-00 — OAB-MG n® 00-000, doravante denominado
CONTRATANTE e a empresa  Xxxxxxxxxxxx - XXX, com sede a Rua XXXXXX, n® 0.000, — Bairro
XXXX, CEP 00.000-000, municipio de Xxxxxxxx, UF: XXXXXXX inscrita no CNPJ sob o n°
00.000.000/0000-00, sitio eletrénico www.xxx.com.br, e-mail xxxxxxxx@com.br , telefone
(00) 0000 0000 tendo por Diretor Executivo, Xxxx Xxxxxx Xxxxx, CPF 000.000.000-00, aqui
representado por seu bastante procurador Xxxxx Xxxxxxxx Xxxxxxx — CPF n® 000.000.000-00,
e-mail xxxxxxxx@com.br , telefone (00) 0000 0000, residente e domiciliado a Rua XXXXXX, n°
0.000, — Bairro XXXX, CEP 00.000-000, municipio de Xxxxxxxx, UF: XXXXXXX, neste ato
denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato, mediante certame que foi regido
pela pela Lei Federal n®.10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 3.555/00, Lei Federal
n®. 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n®. 123, de 14 de dezembro de 2006 e, Lei
Complementar n® 147 de 7 de agosto de2014, sujeitando-se as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO - O presente tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA GERIR A OFERTA DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E TREINADA DE PROFISSIONAIS
MEDICOS IRAO ATUAR NO ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA REALIZADO PELO
CISSUL/SAMU.

PARAGRAFO UNICO: O presente objeto a ser executado pela CONTRATADA é parte
integrante da integra do Termo de Referéncia/Memorial Descritivo/Especificagdes do
Processo Administrativo CISSUL n® 086,/2021 — Pregao Presencial n® 0242021, independente
de transcricao, ressalvadas as disposi¢cdes contrarias ao disposto neste Contrato;

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por
iguais periodos, em até 60 (sessenta) meses anos, conforme preconiza o Artigo 57 da Lei n®
8.666/93.

2.2 O presente contrato entrara em vigor na data de assinatura do mesmo.

23 DO PRECO:
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QUANTIDADE VALOR
ITEM | DESCRICAO TECNICA/QUANTIDADE MAXIMA DE UNITARIO
PLANTOOES (ano) (RS)
PLANTAO DE 24 (HORAS) MEDICO )
O INTERVENCIONISTA/REGULADOR 1512 (plantoes) R

231 PARA A COMPOSIQAO DO CUSTO TOTAL DEVERAO SER CONSIDERADOS OS
ITENS ABAIXO:

2.3.1.1 REMUNERAGAO: salario base do empregado terceirizado, com os adicionais cabiveis,
tais como horas extras, DSR, adicional de insalubridade (20% sobre o salario minimo), adicional
de tempo de servigo, adicional de risco de vida e demais que se fizerem necessarios;

2.3.1.2 O salario (mensal) base do empregado terceirizado idéntico ao salario do médico
concursado do CISSUL/SAMU, que no ano de 2021 é de (RS 8.020,36 - oito mil e vinte reais e
trinta e seis centavos), com os adicionais cabiveis, conforme item anterior.

2.3.1.3ENCARGOS SOCIAIS MENSAIS: INSS-FGTS e demais que se fizerem necessarios
decorrentes de acordo coletivo, convencao ou dissidio trabalhista;

23.1.4 TRIBUTOS: Conforme o enquadramento tributario/fiscal da licitante, e incidentes
sobre o lucro e/ou faturamento da atividade tais como o imposto de renda (IRPJ), contribuicao
social sobre o lucro liquido (CSLL), PIS, COFINS, ISSQN, reversao patronal e demais obrigagcoes
tributarias e taxas incidentes sobre a prestacao dos servicos a serem contratados

23.1.5 LUCRO MENSAL: Referente a administragao dos servicos objeto do referido certame.
23.1.6 Qualquer provisionamento referente a 13° salario, férias + 1/3 constitucional, aviso
prévio, indenizagdes, auxilio doenca, licenca maternidade/paternidade, acidente de trabalho e
demais verbas decorrentes de previsdo legal, acordo/convencdo coletiva ou dissidios
trabalhistas, bem como, beneficios, equipamentos de protecao individual, insumos ou materiais
além dos fornecidos pela CONTRATANTE, serao de responsabilidade da CONTRATADA.
23.1.7 A remuneracao do profissional médico terceirizado devera ser reajustada sempre que
houver reajuste do profissional médico do CISSUL/SAMU.

23.1.8 Valores com base na convencao coletiva aplicavel — Ano 2021, sendo que eventual
reajuste a ser definido na convencao 2022, sera aplicado apos analise de solicitacao,
devidamente fundamentada, a ser aprovada e formalizada através de aditivo contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS

31. De acordo com a nessecidade do consércio, o profissional médico devera ser
disponibilizado em qualquer um dos 7 (sete) dias da semana, 24 (vinte e quatro) horas por dia,
inclusive sabados, domingos e feriados, mediante agenda mensal (escala de servico), enviada
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

3.2. Havendo a necessidade de substituicdo de um empregado publico efetivo, ndo previsto
no agendamento mensal, a CONTRATADA sera avisada com o prazo minimo de 24 horas de
antecedéncia, devendo disponibilizar o profissional para a devida substituigao.

3.3. Realizar a regulagdo médica nos termos da Portaria n® 2.048/02 — Ministério da Saude e
Resolucao Nr. 5.741/2017 — Secretaria de Estado de Saude de MG e/ou outras normas que
disciplinam o servigo.

3.4. Fornecer treinamento de educacdo continuada com carga horaria minima de 08 (oito)
horas/mensais aos médicos intervencionistas/reguladores.
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3.5. Todos os empregados terceirizados deverao passar por um treinamento realizado pela
CONTRATANTE.

3.6. O treinamento descrito no item anterior sera ministrado pelo Nucleo de Educacao
Permanente — NEP — do CISSUL/SAMU.

3.7. Em hipotese alguma o empregado terceirizado podera desempenhar suas atividades,
sem ter realizado o treinamento ministrado pela CONTRATANTE.

3.8. A CONTRATANTE se responsabilizara pela capacitacdo técnica inicial da equipe,
garantindo a habilidade para o desenvolvimento das atividades pertinentes a cada profissional
(por exemplo: utilizacdo dos equipamentos de saide médico-assistenciais, protocolos de
atendimento médico, entre outros).

3.9. Devera ser disponibilizada pela CONTRATADA uma relacdo dos médicos aptos para
realizarem os plantdes. Os médicos que nao tenham as qualificagdes técnicas especificadas no
item 4.21 serao impedidos de realizarem seus plantées.

3.10. O departamento de Recursos Humanos, a Direcdo Médica e o NEP, terdo uma listagem
dos empregados publicos terceirizados aptos a exercerem suas atividades.

3.11. Garantir que os profissionais apresentem para o servico com uniforme padrao SAMU 192,
cedido pela CONTRATANTE.

3.12. Os empregados terceirizados, deverdo seguir as determinagdes e orientagdes passadas
pelo Diretor Médico e Coordenador da Central de Regulagao do CISSUL/SAMU.

3.13. Disponibilizar um gestor do contrato para atender as demandas da CONTRATANTE
durante o horario comercial, sempre que solicitado pela contratante;

3.14. Entregar copia de todos os documentos exigidos pela CONTRATADA na admissao do
profissional, bem como o Atestado de Antecedentes Criminais;

3.15. Na auséncia do trabalhador terceirizado devera haver a substituicdo por outro
profissional igualmente apto para executar a atividades sem custos adicionais para o CISSUL,
no prazo maximo de 2 (horas) horas.

3.16. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, conforme Acérdao do TCU n. 1214,/2013.
3.17. Em caso de necessidade de utilizacao de EPI's a CONTRATANTE devera realizar a entrega
dos mesmos.

3.18. E de reponsabilidade da CONTRATADA que o salario base do empregado terceirizado
seja idéntico ao salario do médico concursado do CISSUL/SAMU, que no ano de 2021 é de RS
8.020,36 (oito mil e vinte reais e trinta e seis centavos), com os adicionais cabiveis, conforme
item 9.1.

3.19. Manter a regularidade de seu registro junto ao Conselho Regional ou Orgao de Classe;
3.20. Os profissionais deverao atender as qualificacées técnicas especificadas abaixo:

a) Conclusao de graduacdo em medicina com diploma registrado e reconhecido pelo MEC,

b) Experiéncia minima referente ao objeto do presente contrato de 06 (seis) meses,
comprovada em carteira de trabalho e/ou oficio da instituigao.

c) Curso de Urgéncia e Emergéncia de no minimo 20 (vinte) horas, aprovado pelo
CONTRATANTE.

d) Cursos de PALS, ACLS, ATLS, aprovado pelo CONTRATANTE.

e) Regularizagao profissional no Conselho Regional de Medicina — CRM.

f) Comprovante do Treinamento realizado pelo CISSUL/SAMU.
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAQ()ES DA CONTRATADA

4.1530 obrigacdes da CONTRATADA;

4.2 Encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios a realizagao dos servicos;
4.3 Para fins de auditoria, a licitante devera entregar uma cépia de todos os documentos
exigidos na admissao do profissional contratado, para o Departamento de Recursos Humanos
do CISSUL,

44 Providenciar a imediata substituicado de qualquer empregado considerado inadequado a
execugao dos servicos contratados, apos as justificativas apresentadas;

4.5 Responsabilizar-se pela execucdo dos servigos, em observancia das demais disposicoes
constantes do edital da licitacao, anexos e proposta apresentada;

4.6 Havendo a necessidade de substituicio de um empregado publico efetivo, ndo previsto
no agendamento mensal, a CONTRATADA sera avisada com o prazo minimo de 24 horas de
antecedéncia, devendo disponibilizar o profissional para a devida substituicao.

4.7 Responder perante ao CONTRATANTE e perante terceiros, por eventuais prejuizos e
danos decorrentes de sua demora, omissdo, ou ndo execugao do objeto contratado sob sua
responsabilidade;

4.8 Indicar pelo menos 1 (hum) preposto para gerenciar os empregados envolvidos na
execucao dos servicos;

4.9 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a
execucao dos servicos empregados; e comande, coordene e controle a execucao dos servigos
contratados;

4.10 Observar o horario de trabalho estabelecido pelo CONTRATANTE, em conformidade
com as leis trabalhistas, acordos coletivos e convengdes da categoria.

411 A CONTRATADA devera destacar na nota fiscal, todos os valores das retencdes legais
conforme a legislacao tributaria aplicavel;

4.12 Pagar os salarios de seus empregados, bem como arcar com todas as despesas referentes
a mao de obra, equipamentos auxiliares, seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e
contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, encargos sociais, contribuicbes para a
Previdéncia Social e demais despesas diretas ou indiretas inerentes aos servicos e quaisquer
outros encargos, determinados por lei ou negociagao coletiva, necessarios a perfeita execucao
do objeto deste Contrato, inclusive quanto a criagdo de novos encargos, ficando o
CONTRATANTE excluido de qualquer solidariedade e responsabilidade civil, penal, fiscal ou
tributaria;

4.13 Atenderatoda e qualquer solicitacao de reformulacao ou correcao que se faca necessaria
ao atendimento das necessidades do CONTRATANTE;

414 Informar ao CONTRATANTE a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade do Contrato firmado. Comunicar a Area demandante do
CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter atualizado o ndmero de
telefone, endereco eletrénico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos que se
fizerem necessarios, sem prejuizo da indicacao do preposto;

4.15 Indenizar o CONTRATANTE ou a terceiros, por todo e qualquer prejuizo que de forma
direta ou indireta possa resultar do objeto contratado, exceto em casos fortuitos ou de forca
maior contemplados no Cédigo Civil Brasileiro, isentando em qualquer caso o CONTRATANTE
em toda e qualquer reclamacéao que possa surgir em decorréncia de prejuizo;
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4.16 Responsabilizar-se pelo énus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos e/ou
contratados, bem como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais que lhe venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do
presente contrato. Se houver acdo trabalhista envolvendo o objeto contratado, a
CONTRATADA adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar o CONTRATANTE
e de manté-lo a salvo de reivindicacdes, demandas, queixas ou representagdes de qualquer
natureza e, nao o conseguindo, se houver condenacao, reembolsara o CONTRATANTE das
importancias que este tenha sido obrigado a pagar, dentro do prazo improrrogavel de dez dias
Uteis a contar da data do efetivo pagamento.

4.17 Nao assumir quaisquer despesas em nome e por conta do CONTRATANTE, sem expressa
autorizagao;

4.18 Fornecer cracha de acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de uso obrigatdrio pelo
empregado da CONTRATADA;

4.19 Em caso de necessidade de utilizacao de EPI's a CONTRATANTE devera realizar a
entrega dos mesmos;

420 Equipamentos de protecado individual, insumos ou materiais além dos fornecidos pela
CONTRATANTE, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

4.21 O domicilio bancario do empregado devera ser na cidade, regido metropolitana ou nas
proximidades onde serdo prestados os servigos.

4.22 A empresa a ser contratada esta obrigada a viabilizar o acesso de seu empregado, via
internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicoes previdenciarias foram recolhidas,
conforme Acoérdao do TCU n. 1214/2013.

4.23 Na auséncia do trabalhador terceirizado devera haver a substituicdo por outro
profissional igualmente capacitado para executar a atividades sem custos adicionais para o
CISSUL, no prazo nunca superior a 2 (duas) horas.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO CISSUL

5.1 Fazer a requisicao dos servicos, de acordo com a demanda.

5.2 Fornecer e colocar a disposicado da CONTRATADA todos os elementos e informacoes
que se fizerem necessarios a execugao do objeto contratado,

53 Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato;

54  Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos
de sua responsabilidade, assegurado o contraditorio e ampla defesa prévios;

5.5 Fornecer pronto atendimento aos empregados da CONTRATADA, no caso de acidente
de trabalho, informando a mesma imediatamente sobre o mesmo, para que se tomem as
providéncias legais, encaminhando-o para Unidade do SUS ou aquela onde a CONTRATADA
informar. Havendo pronto atendimento, informacdes ou encaminhamentos em carater
particular, estas despesas ndo poderdo ser repassadas ou deduzidas da fatura emitida pela
CONTRATADA.

5.6  Acompanhar e fiscalizar os trabalhos a serem desenvolvidos pelos empregados da
CONTRATADA por intermédio do gestor e fiscal do contrato visando o atendimento as
normas, especificacdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir quando necessario, a fim
de assegurar a regularidade do fiel cumprimento das condicdes estabelecidas no contrato;
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57 A CONTRATANTE podera solicitar documentos e informagdes adicionais diretamente
aos empregados da CONTRATADA.

5.8  Efetuar os pagamentos, apos a devida aprovagao quanto a perfeita execucao do objeto
do contrato na forma prevista nas clausulas quarta e quinta deste instrumento.

5.9  Reter e recolher os valores referentes as retencdes legais na fonte, conforme a
legislacdo vigente observando-se todas as obrigacdes acessorias.

CLAUSULA SEXTA - DA AUSENCIA DO VINCULO TRABALHISTA

6.1. Fica estipulado que por forca deste contrato ndo se estabelece nenhum vinculo
empregaticio de responsabilidade do CONTRATANTE, com relacdo ao pessoal que a
CONTRATADA utilizar direta ou indiretamente, para a prestacdo dos servicos objeto deste
instrumento, correndo por conta exclusiva desta todas as despesas com esse pessoal, sejam ou
nao empregados seus, inclusive os encargos decorrentes da legislacao vigente, seja trabalhista,
previdenciaria, securitaria ou qualquer outra, além de quaisquer obrigacdes ndo pecuniarias
decorrentes da legislacao trabalhista e previdenciaria em vigor.

6.2. A CONTRATADA, neste ato, responsabiliza-se, em carater irretratavel e irrevogavel, por
quaisquer reclamagdes trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza administrativa ou
judicial, inclusive decorrentes de acidente de trabalho, que venham a ser intentadas por seus
empregados, prepostos e/ou colaboradores contra o CONTRATANTE a qualquer tempo, seja
a que titulo for.

6.3. Neste caso, a CONTRATADA respondera integralmente pelo pagamento de eventuais
condenacgdes, indenizacdes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais
encargos que houverem, podendo ser denunciada em qualquer acdo que for proposta para
indenizar seus autores, aplicando-se ao presente contrato o disposto no artigo 70, inciso Ill, do
Codigo de Processo Civil Brasileiro.

6.4. A CONTRATADA declara que tem conhecimento da Sumula 331 do Tribunal Superior do
Trabalho (TST) respondendo perante o CONTRATANTE por todas as verbas, encargos ou énus
decorrentes de eventual reconhecimento de vinculo empregaticio pela Justica do Trabalho, em
Reclamatdria Trabalhista que vier a ser promovida por empregado da CONTRATADA contra o
CONTRATANTE.

6.5. A CONTRATADA reconhecera como seu débito liquido e certo, o valor que for apurado
em execucao de sentenca de eventual processo trabalhista ajuizado por seu ex-empregado
e/ou colaborador, ou valor que for ajustado entre o CONTRATANTE e o reclamante, na
hipotese de acordo efetuado nos autos do processo trabalhista.

6.6. As despesas processuais e honorarios advocaticios despendidos pelo CONTRATANTE
nas acdes decorrentes deste contrato serdo Unica e exclusivamente suportadas pela
CONTRATADA, servindo os comprovantes, guias ou notas, como valor de débitos liquido e
certo em favor do CISSUL.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

71. O pagamento sera efetuado apds 30 (trinta) dias, do recebimento da Nota
fiscal/Atestado de Recebimento (no verso da NF — Nota Fiscal) do (s) produto (s) e/ou servico
(s) no Cissul, mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada,
preferencialmente, no Banco Itau S.A.

7.1.1. Caso o término da contagem aconteca em dias sem expediente bancario, o pagamento
ocorrera no primeiro dia Gtil imediatamente subsequente;
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7.1.2. Havendo divergéncia ou erro na emissao da documentacao fiscal, sera interrompida a
contagem do prazo para fins de pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apds a
regularizacdo da documentagao fiscal;

713. Nenhum pagamento sera efetuado a DETENTORA/CONTRATADA sem que esta
esteja com as seguintes certidées de débito — CND (ou positiva com efeito negativo)
devidamente regularizadas no ato do pagamento, podendo, a qualquer momento, ser
solicitadas pelo Controle Interno para constatacao da regularidade fiscal:

7.1.3.1. Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

713.2.Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, da sede ou domicilio da
licitante ou declaracdo de isencao ou de nao incidéncia assinada pelo representante legal do
licitante, sob as penas da lei.

7.1.3.3.Certidao de regularidade de débito Municipal;

7.1.3.4. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
7.1.3.5.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, conforme Lei Federal n®
12.440, de 7 de julho de 20T11.

7.2. Em hipdtese alguma sera feito o pagamento antecipado.

7.3. Nao sera iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou
outros necessarios a contratacao contenham incorrecoes.

7.4. A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e tera inicio e
encerramento em dias de expediente neste Consorcio.

7.5. Osdocumentos de cobranca deverdo ser entregues no Setor de Licitacdes do Consércio.
7.6. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, sera
imediatamente solicitada a CONTRATADA, carta de correcdo, quando couber, ou ainda
pertinente regularizacdo, que devera ser encaminhada a este Consoércio no prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

7.7. Casoa CONTRATADA nao apresente carta de correcdo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentagao.

CLAUSULA OITAVA: DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, concorrerao a conta da
dotacédo especifica para o exercicio de 2020 e as correspondentes no exercicio vindouro se
assim for necessario:

0200.1030200011.001.33903900000.112 — Fonte — 00028-112 — GESTAO DO SAMU,/PROGRAMA
0100.1030200012.001.33903900000.102 — Fonte — 00005-102 — GESTAO DO SAMU/RATEIO

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. O presente contrato podera ser rescindido por mutuo acordo ou unilateralmente pelo
CISSUL, devendo, neste caso, ser feita a denuncia com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
9.2 Constituem motivos para rescisao deste contrato:

9.2.1 O seu inadimplemento total ou parcial;

9.2.2 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;
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9.2.3 A lentidao do seu cumprimento;

9.2.4 O atraso injustificado no inicio do servico;

9.2.5 A paralisagao do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a0 CONTRATANTE;
9.2.6 A subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou incorporagao,
ndo admitidas no contrato;

9.2.7 O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

9.2.8 O cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

9.2.9 A decretacao de faléncia;

9.2.10A dissolucao da sociedade;

9.2.11 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;

9.2.12A supressao, por parte do CONTRATANTE, de servicos, acarretando modificacdo do
valor inicial do contrato além do limite permitido;

9.2.13 a suspensao de sua execucdo, por ordem escrita do CONTRATANTE, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizacdes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das
obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacao;

9.2.140 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE
decorrentes de servico, ou parcelas deste, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a
CONTRATADA o direito de optar pela suspensdao do cumprimento de suas obrigacdes até que
seja normalizada a situacao;

9.2.15 A ndo liberacao, por parte do CONTRATANTE, de area e local para execucao do servico,
nos prazos contratuais;

9.2.16 A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucao do contrato.

9.2.17 Anteriormente a rescisao, sera assegurado a CONTRATADA a possibilidade de exercer o
contraditorio e a ampla defesa, no prazo de 5 dias, contados da denuncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANGOES

10.1 - Aplicam-se as contratagdes decorrentes do presente ajuste as sangdes previstas nas Leis:
Lei Federal n®.10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 3.555/00, Lei Federal n®. 8.666,
de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n®. 123, de 14 de dezembro de 2006 e, Lei
Complementar n® 147 de 7 de agosto de 2014, bem como do edital de Pregao Presencial n®
024/2021 nos autos do processo em epigrafe, mediante condigdes e clausulas a seguir
estabelecidas, conforme o caso, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa.

10.2 O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara o contratado
a multa moratdria diaria de 0,01% do valor total do contrato.

10.3 O inadimplemento das obrigacdes contratuais sujeitara a CONTRATADA a multa
compensatoria de 10% (dez por cento) do valor total anual estimado para a contratagao, aferido
para cada item em separado, sem prejuizo da sancao de suspensdo temporaria de participagao
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em licitacdo e impedimento de contratar com o CISSUL, segundo a natureza e gravidade da
falta cometida, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, a critério do CONTRATANTE.

10.4 Podera ser também ser aplicada penalidade no valor de 10% (dez por cento) do valor anual
estimado para a contratacao, a CONTRATADA que, em razao do Contrato:

10.4.1 Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.4.2 Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacdo;

10.4.3 Demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com o CISSUL em virtude de atos
ilicitos praticados.

10.4.4 Nenhuma sancéo sera aplicada sem a instauracdo de processo administrativo assegurado
o contraditério e ampla defesa prévios, no prazo de 05 (cinco) dias.

10.4.5 Dos atos do CONTRATANTE cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimagao do ato ou da lavratura da ata, nos casos de aplicacao das penas de adverténcia, multa
€ suspensao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA CESSAO
11.1 Este contrato devera ser executado diretamente pela CONTRATADA, vedada sua cessao
ou subcontratacado sem a autorizacao expressa do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO
12.1 - O foro competente para toda e qualquer agao decorrente deste Contrato é o Foro da
Comarca de Varginha/MG.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS DISPOSIQ()ES GERAIS

13.1 Considera-se parte integrante deste Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Edital
do Pregéao n®. 024/2021 com seus Anexos e a proposta da CONTRATADA.

13.2 As partes desde005 ja acordam que, responderao por perdas e danos aquela que infringir
quaisquer clausulas deste Contrato, mediante a legislacao vigente.

13.3 E, por estarem justas e convencionadas as partes assinam o presente CONTRATO em 3
(trés) vias, juntamente com 2 (duas) testemunhas, vistado pela Procuradoria do CISSUL/SAMU

Varginha (MG), ...... de ... de 2021

ORGAO GESTOR DETENTORA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE  NOME DA DETENTORA N¢ 01 DA ARP N°

DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS 022/2021
CNPJ: 13.985.869./0001-84 CNPJ: 00.000.000/0000-00
Nome do representante Nome do representante
Cargo na empresa Cargo na empresa
CPF N©: 000.000.000-00 CPF N©: 000.000.000-00
TESTEMUNHA 01: TESTEMUNHA 02:

Pagina 38 de 40


http://www.cissulsamu.com.br/licitacoes
mailto:licitações@cissul.saude.mg.gov.br
mailto:licitações@cissul.saude.mg.gov.br

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS m
CNP)J 13.985.869./0001-84 — Rua Joao Urbano Figueiredo, 177 <
Parque Boa Vista — Varginha (MG) — CEP: 37.014-510

www.cissulsamu.com.br/licitacoes — licitacdes@cissul.saude.mg.gov.br
(35) 3219 3156 / ramal 3541

Nome completo Nome completo
CPF N°: 000.000.000-00 CPF N¢: 000.000.000-00

Este documento encontra-se em condicoes
Legais de ser firmado entre as partes.

GUILHERME TADEU RAMOS MAIA
PROCURADOR /CISSUL
Port./CISSUL N° 015/2014 - OAB/MG N° 82.618
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ANEXO XI — FORMULARIO

IDENTIFICAGAO

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ: TELEFONE:

REPRESENTANTE:

CARGO:

ENDERECO: TELEFONE:

PORTE DA EMPRESA:

0 MEI (MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL) 0 ME (MICROEMPRESA)
O EPP (EMPRESA DE PEQUENO PORTE)

0o OUTROS PORTES  OBS.:

ENQUADRAMENTO TRIBUTARIO:
0 SIMPLES NACIONAL 0 LUCRO REAL 0 LUCRO PRESUMIDO o LUCRO ARBITRADO
0 SEM FINS LUCRATIVOS o OUTROS

ENDERECO DA EMPRESA

ENDERECO:

NUMERO: COMPLEMENTO: BAIRRO:
CEP: CIDADE: ESTADO:

ENDERECO ELETRONICO (E-mail para enviar contrato):

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:

CARGO NA EMPRESA:

ENDERECO:

NUMERO: BAIRRO:

CEP: CIDADE: ESTADO:

CPF:
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